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Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Wydziat Kontroli Ptatnikéw Skiadek w Olsztynie
Pl. Konsulatu Polskiego 4

10-959 Olsztyn

Dane identyfikacyjne ptatnika:

NIP: 7431025913

REGON: 510014674
Znak pisma: 232015020137PR0O001 i URZAD
Znak sprawy: 232015020137 i

SKARBEWY w BARTOSZYCACH ¢
BTRIYMANG 2HIA:
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Protokot kontroli { Nr BA

Platnika skiadek; URZAD SKARBOWY BARTOSZYCE, 11-200 Banoszyce, Bohaterow Warszawy 5.

Kontrolg przeprowadzit inspektor kontroli Zaktadu Ubezpieczef Spotecznych Joanna Piechowska, posiadajgcy legitymacje stuzbowa
nr 14090, na podstawie upowaznienia nr 2320150201371 wystawionego 27 stycznia 2015 r. z upowaznienia Gidwnego, Inspektora
Kontroli Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.

Kontrole przeprowadzono w dniach: 10 marca 2015 r, - 13 marca 2015 1., 16 marca 2015 r., 23 marca 2015 r., 30 marca 2015. - 31
marca 2015,

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli dorgczono dnia 10 marca 2015 r. ptatnikowi sktadek: Michatowi Sprawka Naczelnikowi
Urzedu Skarbowego.

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycjg nr 1. N
Liczba ubezpieczonych na dzier 30 listopada 2014 r.: 82.
Srednioroczny stan oséb zgloszonych do ubezpieczen w 2014r. — 82 ubezpieczonych.

Miejsce prowadzenia kontroli: Urzad Skarbowy ul. Bohaterow Warszawy 5, 11-200 Bartoszyce

Zakresy kontroli

1. Prawidfowos$¢ i rzetelno$¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spofeczne oraz innych sktadek, do ktdrych pobierania zobowigzany
jest Zakiad oraz zglaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych $wiadczen oraz dokonywanie rozliczen z tego
tytutu

3. Prawidtowos$é i terminowos$¢ opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe

4, Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych

Ustalenia kontroli

)

Ustalenia kontroli zostaly dokonane na podstawie dokumentéw sporzadzonych przed dniemv rozpoczecia kontroli, z uwzglednieniem
czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych w KSI. Wykaz zbadanego materiatu stanowi zatacznik nr 1 do protokotu kontroli.

1. Prawidiowo$¢ i rzetelno$¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek, do ktérych pobierania
zohowigzany jest Zakfad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spofecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrolg objeto okres: styczen 2012 r. - grudzien 2014 r..
1.1. Zgiaszanie do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

Ptatnik skiadek dokonat zgloszen do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego osob, ktérym w kontrolowanym okresie
wyptacal wynagrodzenie wynikajace ze stosunku pracy oraz uméw cywilnoprawnych stosujac zasady okreslone w ustawie z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013r.,poz. 1442 ze zm.) i ustawie z dnia 27.
sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (tekst jednolity; Dz. U. z 2008 r,, Nr 164,
poz. 1027 ze zm.).

1.2. Prawidtowo$¢ i rzetelno$¢ obliczania skiadek ha ubezpieczenia spoleczne oraz innych skiadek, do ktérych pobierania
zobowigzany jest Zaktad

1.2.1. Ubezpieczenia spoteczne

Piatnik skiadek obliczyt i zadeklarowat skiadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe zgodnie z zasadami
zawartymi w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 1., poz. 1442
ze zm.). Ustalert dokonano na podstawie list ptac.

Piatnik skiadek postuguje sig numerem REGON 510014674,
Stope procentowa skiadki na ubezpieczenie wypadkowe ptatnikowi skiadek ustalono:



-0d 01.01.2012r, do 31.03.2012r. w wysokosci 0,93 %

-0d 01.04.2012r. do 31.12.2014r. w wysokosci 1,02%

zgodnie z ustawg z dnia 30 pazdziernika 2002r, o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2009 r., Nr 167, poz.1322 ze zm.) oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29
listopada 2002 r. w sprawie réznicowania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie spoteczne z tytutu wypadkéw przy pracy i
chorob zawodowych w zaleznosci od zagrozen zawodowych i ich skutkéw (Dz. U. z 2002 r., Nr 200, poz. 1692 ze zm.).

Platnik sktadek w okresie objetym kontrolg ztozyt dokumenty ZUS IWA zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami (PKD
zgodne).

1.2.2, Ubezpieczenie zdrowotne

Ptatnik sktadek obliczyt i zadeklarowat sktadki na ubezpieczenie zdrowotne zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2004r. o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (tekst jednolity: Dz, U. z 2008 r., Nr 164, poz. 1027 ze zm.).
Ustalen dokonano na podstawie list ptac.

1.2.3. Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

Platnik sktadek w okresie objetym kontrolg zadeklarowat skiadki na Fundusz Pracy za pracownikéw , ktérzy powrdcili do pracy po
urlopie macierzyrskim oraz za ubezpieczonych, ktdrzy z tytutu wykonywania umdw zlecen otrzymali wynagrodzenie w kwocie nizszej
niz minimalne wynagrodzenie za prace.

W zwigzku z ustaleniami kontroli podstawa wymiaru sktadek na Fundusz Pracy to:

* w miesigcu marcu 2012r. to kwota 209.349,36z1, skiadka w kwocie 5.129,06zt

+ w miesigcu kwietniu 2012r. to kwota 253.860,91z, sktadka w kwocie 6.219,59zt.

* W miesigcu maju 2012r. to kwota 214.752,02zt, sktadka w kwocie 5.261,42z¢

+ w miesigcu lipcu 2012r. to kwota 215.661,29z4, sktadka w kwocie 5.283,70z1.

+ W miesiacu pazdzierniku 2012r. to kwota 267,145,072, skiadka w kwocie 6.545,05zt.
» w miesigcu listopadzie 2012r, to kwota 217.959,99z, skiadka w kwocie 5.339,85zt.

» w miesigcu grudniu 2012r, to kwota 304.288,82z1, sktadka w kwocie 7.455,08zt.

+ w miesigcu styczniu 2013r. to kwota 206.566,19zt, sktadka w kwocie 5,060,87z1.
+ w miesigcu lutym 2013r. to kwota 436.259,17zt, sktadka w kwocie 10.688,35z!,
» w miesigcu marcu 2013r. to kwota 209.346,2221, sktadka w kwocie 5.128,98z1.
» w miesigcu kwietniu 2013r. to kwota 249.795,23z4, sktadka w kwocie 6.119,98z1.
»w miesigcu maju 2013r. to kwota 213.638,80zt, skladka w kwocie 5.2354,15zt.
+ w miesigcu czerwcu 2013r. to kwota 214,952,262, sktadka w kwocie 5,266,33zt.

«w miesiacu lipcu 2013r. to kwota 2402.813,5821, sktadka w kwocie 5.899,93zt. 4 0k L; ) .

« w miesigcu sierpniu 2013r. to kwota 211.645,70zt, sktadka w kwocie 5.185,32z4, IR w b Mgl
* w miesigcu wrzesniu 2013r. to kwota 214.399,14zt, sktadka w kwaocie 5.262,78zt. | /j /) TheW ’,A\)" e
«w miesigcu grudniu 2013r. to kwota 285.554,35z1, sktadka w kwocie 6.996,08zt. / -

s oh 16 4 I st
* w miesigcu lutym 2014r. to kwota 407.843,28z1, sktadka w kwocie 9.992,16z1. Whi %oV ., ,
+w miesigcu sierpniu 2014r. to kwota 205,170,642, skfadka w kwocie 5.026,68zt. 5 oM
« w miesiacu pazdzierniku 2014r, to kwota 273.653,85zt, sktadka w kwocie 6.704,52zt.

Dowad:

- imienne raporty rozliczeniowe ZUS RCA za miesigce: 03.2012r.-05.2012r,; 07.2012r.; 10.2012r.- 09.2013r.; 12.2013r.; 02.2014r.;
08.2014r.; 10.2014r..-Kompleksowy System Informatyczny ZUS

-deklaracje rozliczeniowe ZUS DRA za miesigce: 03.2012r.-05.2012r,; 07.2012r.; 10.2012r.09.2013r.; 12,2013r.; 02,2014r.; 08.2014r.;
10.2014r. - Kompleksowy System Informatyczny ZUS

- wyjasnienie ptatnika skiadek (akta kontroli str.295-296)

Zgodnie z;

- art. 104 ust. 1 pkt 1 lit. c ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia I instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z
2008r., Nr 69, poz. 415 ze zm.) obowiazkowe sktadki na Fundusz Pracy, ustalone od kwot stanowigcych podstawe wymiaru sktadek
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe bez stosowania ograniczenia, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1685, z pdzn. zm.), wynoszgcych w przeliczeniu na okres
miesigca, co najmniej minimalne wynagrodzenie za pracg, w przypadku oséb, o ktdrych mowa w art. 6 ust, 2 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z pdzn. zm.), co najmniej wynagrodzenie, o
ktorym mowa w tym przepisie, a w przypadku osdb wykonujacych prace w okresie odbywania kary pozbawienia wolnoéci lub
tymczasowego aresztowania co najmniej 50% minimalnego wynagrodzenia za prace, opfacajg pracodawcy oraz inne jednostki
organizacyjne za osoby wykonujace prace na podstawie umowy agencyjnej.lub umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie
ustug, do ktérej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny stosuje sig przepisy dotyczace zlecenia,
oraz za osoby z nimi wspotpracujace, z wylgczeniem oséb $wiadczacych prace na podstawie umowy uaktywniajacej, o ktérej mowa w
ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235, z pézn. zm.),

- art. 104a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U, z 2008 r., Nr 69,
poz. 415 ze zm.) pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne nie optacajg sktadek na Fundusz Pracy za zaftrudnionych
pracownikéw powracajgcych z urlopu macierzyfskiego, dodatkowego urlopu macierzyrfiskiego lub urlopu wychowawczego w okresie

36 miesigcy poczawszy od pierwszego miesigca po powrocie z Urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzyrskiego lub
urlopu wychowawczego,

- art. 104b ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity; Dz. U, z 2008r.,
Nr 69, poz. 415 ze zm.) skiadki na Fundusz Pracy, o ktérych mowa w art. 104 ust. 1, optaca sie za osoby wymienione w art, 104 ust. 1
pkt 1-3, ktére nie osiggnety wieku wynoszacega co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn.

Ptatnik skladek zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci

pracodawcy (Dz. U. z 2006 r., Nr 158, poz. 1121) nie jest zobowiazany do optacania sktadek na Fundusz Gwarantowanych
Swiadczed Pracowniczych.



Roéznica w naliczeniu skiadek z tego tytutu wynosi:
Odpis sktadek; 925,93 zt
Zestawienie réznic stanowi zatacznik nr 2 do protokotu kontroli:

w Zestawienie miesiecznych roznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych

1.2.4 Fundusz Emerytur Pomostowych

Platnik skladek w okresie objetym kontrolg nie zatrudniat pracownikdw wykonujgcych prace w warunkach szczegolnych lub o
szczegolnym charakterze.

2. Ustalanie uprawnier do $wiadczen z ubezpleczen spotecznych i wyptacanie tych $wiadczen oraz dokonywanie rozliczen z
tego tytutu,

2.1, Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego
Kontrolg objeto okres: styczeri 2012 r, - grudzien 2014 ..

Kontroli poddano $wiadczenia z uhezpieczenia spotecznego rozliczone w deklaragji rozliczeniowej ZUS DRA za sierpien 2014r.

- 3 zasilki chorobowe wyptaconych ubezpieczonym
Gt i

- 1 zasitek macierzynski wyptacony ubezpieczone;sdminissmabisevnaiiliiatahattnntiy

- 1 zasilek macierzyriski za okres dodatkowego urlopu macierzyriskiego wyptacony ubezpieczone] " GCG—G————SREN

- 2 zasilki macierzynskie za okres urlopu rodzicielskiego wyptacone ubezpieczonym gt eimaseeunii

-1 $wiadczenie rehabilitacyjne wyplacone ubezpieczone] dE GGG
- 1 zasitek opiekunczy wyptacony ubezpieczon e;EG_G—_—_———E N

co stanowi 100% ustalonych przez pfatnika uprawnier do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych wyptaconych i rozliczonych w
deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA za miesiac sierpien 2014r.
oraz

- 1 zasitek z ubezpieczenia wypadkowego wyptacony ubezpieczone| dnsiemmemiveineiiiiidhShaatady 02 iczony w
deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA za lipiec 2013r,

'

v

W przypadku $wiadczern wyptaconych ubezpieczonym qhnsmnmipemnm
ohweveegy, (NN @Mmmmmi Okres kontroli rozszerzono o caly okres wyplaty $wiadczen z ubezpieczenia
spotecznego.

Ptatnik skfadek wyplacit ubezpieczone]duEG—_———EEEEENNRS, - - sick chorobowy:
- za okres od 03.07.2014r. do 31.07.2014r. w kwocie 2.541,27z4
- za okres od 01.08.2014r. do 18.08.2014r. w kwocie 1.577,34zt
- za okres od 19.08.2014r. do 31.08.2014r. w kwocie 1,139,19zt
- za okres od 01.09.2014r. do 16.09.2014r, w kwocie 1.402,08zt

Ptatnik sktadek ustalit dzienna stawke 80% zasitku chorobowego w kwocie 87,63zt.

Do ustalenia podstawy wymiaru zasitku ptatnik skiadek przyjat przecietne miesieczne wynagrodzenie wyptacone za okres od czerwca
2013r. do lipca 2013r.; od wrzesnia 2013r. do maja 2014r.; jedna dwunastg dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2013r, oraz
jedng dwunastg kwot nagréd kwartalnych:

- za |l kwartat 2013r w wysokosci 310,00z - po uzupetnieniu

- za |l kwartat 2013r, w wysokosci 831,86z- po uzupetnieniu

- za |V kwartat 2013r. w wysokoéci 610,00z4- po uzupetnieniu

- za IV kwartat 2013r. w wysokosci 680,81zt

- za | kwartat 2014r, w wysokosci 450,00zt

Platnik skladek nie uwzglednit w podstawie wymiaru zasitku chorobowego nagrod kwartalnych wyptaconych ubezpieczonej w
wysokosci;

- 200,00zt za Il kwartat 2013r.

- 50,00zt za lll kwartat 2013r.

- 100,00zt za 1V kwartat 2013r.

Podstawg wymiaru zasitku chorobowego stanowi kwota 3.311,40zt, tj. przecietne miesigczne wynagrodzenie z miesiecy od czerwca
2013r. do lipca 2013r.; od wrzes$nia 2013r. do maja 2014r.; jedng dwunastg dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2013r oraz
jedng dwunasta kwot nagrod kwartalnych wyptaconych za I, 1, IV kwartat 2013r. oraz i kwartat 2014r,

Dzienna stawka 80% zasitku chorobowego wynosi 88,30z}, .

Ubezpieczona winna otrzyma¢ zasitek chorobowy:

- za okres od 03,07.2014r, do 31.07.2014r. w kwocie 2,560,70zt
- za okres 0od 01,08.2014r. do 18.08.2014r. w kwocie 1.589,40z4
- za okres od 19.08,2014r. do 31.08.2014r, w kwocie 1,147,90zt
- za okres od 01,09.2014r. do 16.09.2014r. w kwocie 1.412,80zt

Dowod:

- kserokopia zaswiadczen lekarskich ZUS ZLACRNG_—__m—_—_——: (2 kontroli str.3-8)
- wydruk kartotek wynagrodzen za 2013r. i 2014 {EE—_—_—————— <2 kontroli str.9-24)

- wydruk kartoteki zasitkow akta kontroli str.25-26)
- wydruk wyliczeni i i ta kontroli str.27-28)

7%



- kserokopia wykazu pracownikéw, ktdérzy otrzymali nagrody za Il kwartat 2013r.(akta kontroli str.257-260)

- kserokopia wykazu pracownikdw, ktorzy otrzymali nagrody za Ill kwartat 2013r. (akta kontroli str.261-264)

- kserokopia wykazu pracownikéw, ktérzy otrzymali nagrody za [V kwartat 2013r. (akta kontroli str.265-276)

- kserokopia wykazu pracownikéw, ktérzy otrzymali nagrody za | kwartat 2014r. (akta kontroli str.277-282)

- kserokopia Zarzadzenia Naczelnika Urzedu Skarbowego w Bartoszycach nr12/05 z dnia 02.05.2005r. w sprawie okre$lenia zasad
wyptaty nagrod z 3% planowanych wynagrodzen osobowych (akta kontroli str.289-290)

- kserokopia wytycznych w sprawie podziatu nagrdéd dla czionkow korpusu stuzby cywilnej (akta kontroli str.291-292)

- kserokopia Zarzgdzenia nr 22 Naczelnika Urzedu Skarbowego w Bartoszycach z dnia 17.10.2008r. zmieniajgcego zarzgdzenie
12/05 w sprawie okre$lenia zasad wyptaty nagréd z 3% planowanych wynagrodzen osobowych (akta kontroli str.293-294)

- wyjasnienia ptatnika sktadek (akta kontroli str.295-296)

Ubezpieczonammby{a niezdolna do pracy w okresie od 03.10.2013r. do 31.12.2014r.
Ptatnik sktadek wyptacit ubezpieczonej zasitek chorobowy;

- za okres od 24.10.2013r,
- za okres od 01.11,2013r.
- za okres od 01.12.2013r.
- za okres od 01.01.2014r,
- za okres od 01.02.2014r.
-za okres od 01.03.2014r.
- za okres od 01.04.2014r,
- za okres od 01.05.2014r,

#*oraz zasitek¥a#erzynski:
- za okres od 14.05.2014r,
- za okres od 01.06.2014r,

*. za okres 0d®01.07.2014r.
- za okres od 01.08.2014r,

4. za okres od 01.09.2014r.
- za okres od 01.10.2014r,
- za okres od 01.11.2014r.
-za okres od 12.11.2014r.
- za okres od 01.12.2014r.

do 31.10.2013r

do 30.11.2013r.
do 31.12.2013r.

do 31.01.2014r
do 28.02.2014r
do 31.03.2014r
do 30.04.2014r
do 13.05.2014r

do 31.05.2014r
do 30.06.2014r
do 31.07.2014r
do 31.08.2014r,
do 30%@9.2014r
do 31.10.2014r
do 11.11.2014r,
do 30.11.2014r
do 31.12,2014r

Platnik skladek ustalit dzienna stawke
macierzyrskiego w kwocie 43,97z1.

. w kwocie 439,76zt

w kwocie 1.649,10zt
w kwocie 1.704,07zt
. w kwocie 1,704,072zt
. w kwocie 1.539,16z¢
. w kwocie 1.704,07zt
. w kwocie 1.649,10zt

. W kwocie 714,.612{ _ A

- R Tl e

; e
. w kwocie 791,46zt

. w kwocie 1.319,10zt
. W kwocie 1.363,07zt
. w kwocie 1.363,07zt
.w kwocie 1.319,10zt
. w kwocie 1.368,07zt
. w kwoicie 483,67zt

. W kwocie 835,43zt

. w kwocie 1.363,07zt

O 1

100% zasitku chorobowego w kwocie 54,97zt oraz dzienng stawke 80% zasitku
v Lo e e

Do ustalenia podstawy wymiaru zasitkéw piatnik sktadek przyjat przecietne miesieczne wynagrodzenie wyptacone w okresie od
pazdziernika 2012r. do kwietnia 2013r. i od czerwca 2013r. do wrzesnia 2013/ oraz jedna, dwuriaétd Hodatkowtgo wynagratizenia
*rocznego #a 2042r. oraz jedng dwunastg kwot nagréd kwartalnych:

- za IV kwartat 2012r. w wysokosci 103,76zt

- za |V kwartat 2012r. w wysokosci 748,00zt- po uzupetnieniu

- za | kwartat 2013r, w wysoko$ci 642,30zt
- za |l kwartat 2013r. w wysoko$ci 372,00zt - po uzupetnieniu

- za lll kwartat 2013r, w wysokoéci 610,00zt

Ptatnik nie uwzglednit w podstawie wymiaru zasitkéw wynagrodzenia za maj 2013r. oraz uzupelninej kwoty nagrody za | kwartat

2013r.

i
Wrro;

Podstawg wymiaru zasitku chorobowego i zasitku macierzynskiego stanowi kwota 1.682,99zf, tj. przecigtne miesieczne
wynagrodzenie z miesiecy od pazdziemnika 2012r. do wrzesnia 2013r. z uwzglednieniem jednej dwunastej kwoty dodatkowego
wynagrodzenia rocznego za rok 2012r, oraz jednej dwunastej kwot nagréd kwartalnych: )

- za IV kwartat 2012r. w wysokoéci 103,76zt

- za IV kwartat 2012r, w wysoko§ci 748,00zt- po uzupetnieniu

- za | kwartat 2013r. w wysokosci 650,00z — po uzupetnieniu

- za | kwartat 2013r. w wysokosci 372,00zf ~ po uzupetnieniu

- za Ill kwartat 2013r. w wysokosci 610,00zt

Dzienna stawka 100% zasitku chorobowego wynosi 56,10zt oraz dzienna stawka 80% zasitku macierzyriskiego wynosi 44,88z,

Ubezpieczona winna otrzymac zasitek chorobowy:

- za okres od 24.10.2013r.
- za okres od 01.11.2013r.
- za okres od 01.12.2013r.
- za okres od 01.01.2014r.
- za okres od 01,02.2014r,
- za okres od 01.03.2014r.
- za okres od 01.04.2014r,
- za okres od 01,05.2014r.

oraz zasitek macierzynski:
- za okres od 14.05.2014r.
- za okres od 01,06.2014r.
- za okres od 01.07.2014r.
- za okres od 01.08.2014r.
- za okres od 01.09.2014r,
- za okres od 01,10.2014r.
- za okres od 01,11.2014r,
- za okres od 12,11.2014r,
- za okres od 01,12.2014r.

Dowod:

do 31.10.2013r.
do 30.11.2013r
do 31.12.2013r
do 31.01.2014r
do 28.02.2014r
do 31.03.2014r
do 30.04.2014r,
do 13.05.2014r

do 31.05.2014r.
do 30.06.2014r
do 31.07.2014r
do 31.08.2014r.
do 30.09.2014r.
do 31.10.2014r.
do 11.11.2014r
do 30.11.2014r.

&

a

. w kwocie 448,80zt

. w kwocie 1.683,00zt
. w kwocie 1.739,10zt
. w kwocie 1.739,10zt
. w kwocie 1.570,80zt
. w kwocie 1.739,10zt
. W kwocie 1,683,00zt
. w kwocie 729,30zt

. w kwocie 807,84zt

. W kwocie 1,346,40zt

. w kwocie 1.391,28zt
w kwocie 1,391,28zt

. w kwocie 1.346,40zt
w kwocie 1.391,28zt

. w kwocie 493,68zt
w kwocie 862,72zt

do 31.12,2014r. w kwocie 1,391,282t -

B
"
sty



- kserokopie za$wiadczen lekarskich ZUS ZL Animeswivsmssinmnisegeialta kontroli str.29-44)
- kserokopia podania o urlop macierzynski, dodatkowy urlop macierzynski i urlop rodzicielskiehuummesysmmsinnmesimm (akia kontroli
str.45-48)

- kserokopia pisma o udzieleniu She——————— U'lOpU macierzynskiego ,dodatkowego urlopu macierzynskiego i urlopu
rodzicielskiego (akta kontroli str.47-50)

- kserokopia umowy o prace z dnia 27.12.2012r. S EGC_-EN—__—.. : (2 kontroli str.51-54)

- kserokopia pisma z dnia 03.01.2014r. w sprawie zmiany wynagrodzeniztiemsiewsmsessinngs 2 kta kontroli str.55-56)

- kserokopia formularza oceny za 05. 2013nw str.57-58)

- wydruk kartoteki wynagrodzen za 2012r. i 2013 r=—G—G—GgzseGc——imn (2 kta kontroli str.59-74)

- wydruk kartoteki zasitkowe|enumminismmiisnmionie) (2 kta kontroli str.75-82)

- wydruk wyliczenia podstawy zasitkoweimsuiassesisionmiop (2kta kontroli str.83-84)

- kserokopia wykazu pracownikow, ktérzy otrzymali nagrody za |V kwartat 2012r.(akta kontroli str.247-252)

- kserokopia wykazu pracownikéw, ktérzy otrzymali nagrody:za | kwartat 2013r. (akta kontroli str.253-256)

- kserokopia wykazu pracownikédw, ktérzy otrzymali nagrody za Il kwartat 2013r, (akta kontroli str.257-260)

- kserokopia wykazu pracownikéw, ktdérzy otrzymali nagrody za Il kwartat 2013r. (akta kontroli str.261-264)

- kserokopia Zarzadzenia Naczelnika Urzedu Skarbowego w Bartoszycach nr12/05 z dnia 02.05.2005r. w sprawie okreslenia zasad
wyptaty nagréd z 3% planowanych wynagrodzen osobowych (akta kontroli str.289-290)

- kserokopia wytycznych w sprawie podziatu nagréd dla czionkéw korpusu stuzby cywilnej (akta kontroli str.291-292)

- kserokopia Zarzadzenia nr 22 Naczelnika Urzgdu Skarbowego w Bartoszycach z dnia 17.10.2008r. zmieniajacego zarzgdzenie
12/05 w sprawie okreslenia zasad wyptaty nagrod z 3% planowanych wynagrodzen osobowych (akta kontroli str.293-294)

- kserokopia Zarzadzenia nr 19/2011 Naczelnika Urzedu Skarbowego w Bartoszycach z dnia 14.11.2011r, w sprawie zasad
przyznawania wyptaty nagrod z 3% planowanych wynagrodzen osobowych (akta kontroli str.85-88)

- wyjasnienia ptatnika sktadek (akta kontroli str.295-296)

Ptatnik skiadek wypfacit ubezpieczonej sivineG—Cr————ERREMR®) zosilck chorobowy z ubezpieczenia
wypadkowego:

- za okres od 27.06.2013r. do 26.07.2013r. w kwocie 3.544,20zt
- za okres od 27.07.2013r. do 08.08.2013r. w kwocie 1.535,82zt

Ptatnik sktadek ustalit dzienng stawke 100% zasitku chorobowego w wysokoéci 118,14zt.

Do ustalenia podstawy wymiaru zasitku ptatnik skiadek przyjat przecietne miesieczne wynagrodzenle wyptacone za okres od czerwca
2012r. do maja 2013r,; jedng dwunastg dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2013r. oraz jedng dwunastg kwot nagréd
kwartalnych

- za |l kwartat 2012r, w wysokosci 696,00zt po uzupetnieniu
- za Il kwartat 2012r w wysokosci 660,00zt

- za IV kwartat 2012r. w wysokoséci 653,20zt~ po uzupetnieniu
- za |V kwartat 2012r. w wysokosci 158,60zt

- za | kwartat 2013r. w wysokoéci 508,00zt

Platnik sktadek nie uwzglednit w podstawie wymiaru zasitku chorobowego nagrod kwartalnych wyptaconych ubezpieczonej w
wysokos$ci:

- 100,00zt za Il kwartat 2012r.

- 275,00zt za | kwartat 2013r.

Podstawe wymiaru zasitku chorobowego stanowi kwota 3.5663,49z4, tj. przecigtne miesigczne wynagrodzenie z miesiecy od czerwca
2012r. do maja 2013r.; jedng dwunastg dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2013r. oraz jedng dwunastg kwot nagrod
kwartalnych wyptaconych za I, Ill, IV kwartat 2012r, oraz i kwartat 2013r. 5
Dzienna stawka 100% zasitku chorobowego wynosi 118,78zt

Ubezpieczona winna otrzymaé zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego:

- za okres od 27.06.2013r. do 26.07.2013r. w kwocie 3.563,40zt

- za okres od 27,07.2013r, do 08.08,2013r. w kwocie 1.544 14zt

Dowod:

- kserokopia zaswiadczenia lekarskiego ZUS ZLAttamemmmisonsssnmg (2kta kontroli str.89-90)

- kserokopia zaswiadczenia o pobycie w szpitalU/UNTENESTISENNSNEN (2kta kontroli str.91-92)

- kserokopia protokotu nr 2/2011 ustalenia okoliczno$ci i przyczyn wypadku przy pracy GHenmessesusmemmmmem (2 kta kontroli str.93-108)
- kserokopia zaswiadczenia o stanie zdrowia N-OGnrem—ms—u—"—" (2kta kontroli str 109-110)

- wydruk kartotek wynagrodzen za rok 2012r i 2013 r@isimessyisss—m_—e—8 (2 <ta kontroli str.111-130)

- wydruk kartoteki zasitkowe (i) (2kta kontroli str.131-132)

- wydruk wyliczenia podstawy zasitkow eeismsseismsssmu» (2kta kontroli str.133-136)

- kserokopia wykazu pracownikdw, ktorzy otrzymali nagrody za Il kwartat 2012r.(akta kontroli str.235-240)

- kserokopia wykazu pracownikow, ktdrzy otrzymali nagrody za IIl kwartat 2012r, (akta kontroli str.241-246)

- kserokopia wykazu pracownikdw, ktorzy otrzymali nagrody za |V kwartat 2012r. (akta kontroli str.247-252)

- kserokopia wykazu pracownikéw, ktdrzy otrzymali nagrody za | kwartat 2013r. (akta kontroli str.253-256)

- kserokopia Zarzadzenia Naczelnika Urzedu Skarbowego w Bartoszycach nr12/05 z dnia 02.05.2005r. w sprawie okreélenia zasad
wyplaty nagrod z 3% planowanych wynagrodzen osobowych (akta kontroli str.289-290)

- kserokopia wytycznych w sprawie podziatu nagréd dla czionkdw korpusu stuzby cywilnej (akta kontroli str.291-292)

- kserokopia Zarzadzenia nr 22 Naczelnika Urzedu Skarbowego w Bartoszycach z dnia 17.10.2008r. zmieniajacego zarzadzenie
12/05 w sprawie okreélenia zasad wyptaty nagréd z 3% planowanych wynagrodzen osobowych (akta kontroli str.293-294)

- wyjaénienia ptatnika sktadek (akta kontroli str.295-298)

Piatnik sktadek wyptacit ubezpieczonedwmemeshinmmspmiRSe SinithiSSselin 22 silck oplekunczy
w kwocie 1.148,16zt za okres od 11.08.2014r. do 22.08.2014r.

Piatnik skiadek ustalit dzienng stawke 80% zasitku opiekuriczego w wysoko$ci 95,68z, ’

Do ustalenia podstawy wymiaru zasitku ptatnik sktadek przyjaf przecietne miesieczne wynagrodzenie wyptacone za okres od sierpnia

4



2013r. do lipca 2014r.; jedng dwunastg dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2013r. oraz jedng dwunastg kwot nagrod
kwartalnych; :

- za lll kwartat 2013r w kwocie 1.283,92zt

- za [V kwartat 2013r. w kwocie 1.802,12z+ po uzupetnigniu

- za IV kwartat 2013r, w kwocie 680,81zt

- za | kwartat 2014r. w kwocie 900,00zt

- za |l kwartat 2014r. w kwocie 1.003,20zt tj. pomnlejszonqo dni usprawwedllwmne) nieobecnosci w pracy.

Ubezpieczona otrzymata nagrode kwartaln.q za llwkwartat 201‘3r, w wysokosci 1.483,92z¢.

Podstawg wymiaru zasitku opiekuriczggo stanowi kwota, 3,609,33z, tj. przecietne miesigczne wynagrodzenie z miesiecy “od sierpnia
2013r. do lipca 2014r.; jedna dwunastg dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2013r. oraz jedng dwunastg kwot nagrod
kwartalnych,

- za lll kwartat 2013rw kwocie 1.483,92z4

- za IV kwartat 2013r. w kwocie 1.302,12zi- po uzupetnieniu

- za |V kwartat 2013r. w kwocie 680,81z!

- za | kwartat 2014r. w kwocie 900,00zt

- za Il kwartat 2014r, w kwocie 1.100,00zt - po uzupetnieniu

Dzienna stawka 80% zasitku opiekurniczego wynosi 96,25z1.

Ubezpieczona winna atrzymac zasitek opiekuriczy w wysokosci 1,155,00zt.

Dowadd:

- kserokopia zaswiadczenia lekarskiego ZUS ZL /smisismanmmioe (2kta kontroli str.137-138)

- kserokopia o$wiadczenia do celow wyptaty zasitku opiekuriczego Z-1 inmesmmismummssin 2 kta kontroli str.139-142)

- wydruk kartotek wynagrodzen za rok 2013r i 2014r sesmelsamesm——m"e (2kta kontroll str.143-158)

- wydruk kartoteki zasitkowe) ¢uememismssmangny (2kta kontroli str.159-160) - - e

- wydruk wyliczenia podstawy zasitkdw Sememmamm———te (akta kontroli str.161-162)

- kserokopia wykazu pracownikéw, ktorzy otrzymali nagrody za IIl kwartat 2013r.(akta kontroli str.261-264)

- kserokopia wykazu pracownikéw, ktdrzy otrzymali nagrody za IV kwartat 2013r. (akta kontroli str.265-2786)

- kserokopia wykazu pracownikéw, ktdrzy otrzymali nagrody za | kwartat 2014r, (akta kontroli str.277-282)

- kserokopia wykazu pracownikow, ktorzy otrzymali nagrody za Il kwartat 2014r. (akta kontroli str.283-288)

- kserokopia Zarzadzenia Naczelnika Urzedu Skarbowego w Bartoszycach nr12/05 z dnia 02,05.2005r. w sprawie okreélenia zasad
wyptaty nagréd z 3% planowanych wynagrodzen osobowych (akta kontroli str.289-290)

- kserokopia wytycznych w sprawie podziatu nagréd dla czionkdw korpusu stuzby cywilnej (akta kontroli str.291-292)

- kserokopia Zarzadzenia nr 22 Naczelnika Urzedu Skarbowego w Bartoszycach z dnia 17.10.2008r. zmieniajacego zarzadzenie
12/05 w sprawie okreslenia zasad wyptaty nagréd z 3% planowanych wynagrodzer osobowych (akta kontroli str.293-294)

.- Wyjasnienia ptatnika sktadek (akta kontroli str.295-296)

Ubezpieczona eisesiseesehesifhGBiattittdhliin byia niczdolna do pracy w okresie od 01.10.2013r. do 31.12.2014r..
Ptatnik sktadek wyplacit ubezpieczonej zasitek chorobowy:

-za okres od 27.10.2013r, do 31.10.2013r. w kwocie 296,20zt

- za okres od 01,11.2013r, do 30.11.2013r. w kwocie 1.777,20zt
- za okres od 01.12.2013r, do 31,12.2013r. w kwocie 1.836,44zt
- za okres od 01.01.2014r. do 31.01.2014r. w kwocie 1.836,44z¢
- za okres od 01.02.2014r, do 27.02.2014r, w kwocie 1.599,48z¢

v

oraz zasitek macierzynski

- za okres od 28.02.2014r. do 28,02.2014r. w kwocie 48,86zt

- za okres od 01.03.2014r. do 31.03.2014r. w kwocie 1.514,66zt
- za okres od 01.04.2014r, do 31.04.2014r. w kwocie 1.465,80zt
- za okres od 01.05.2014r. do 31.05.2014r. w kwocie 1.514,66zt
- za okres od 01,06.2014r. do 30.06.2014r, w kwocie 1.465,80z
- za okres od 01.07.2014r, do 17.07.2014r. w kwocie 830,62zt

- za okres od 18.07.2014r. do 31.07.2014r, w kwocie 684,04zt

- za okres od 01.08.2014r. do 28.08.2014r. w kwocie 1.368,08z
- za okres od 29.08.2014r. do 31.08.2014r. w kwocie 146,58zt

- za okres od 01.09,2014r. do 30,09.2014r, w kwocie 1.462,80zt
- za okres od 01.10.2014r, do 31.10.2014r. w kwocie 1,514,662zt - .
- za okres od 01,11.2014r. do 30.11.2014r. w kwacie 1.465,80zt .-»>#

- za okres od 01.12,2014r. do 31.12,2014r, w kwocie 1.514,66zt L - L

-« TR

Platnik skiadek ustalit dzienna stawke 100% zgsitku chorobowegas, w kwocie 59,24zt oraz dzienna stawke 80% zasitku
macierzyriskiego w kwocie 48,86zt
Do ustalenia podstawy wymiaru zasitkéw platnik skiadek przyjaf przecietne miesieczne wynagrodzenie wyptacone w okresie od
pazdziernika 2012r. do wrzesnia 2013r. jedng dwunastg dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2012r. oraz jedng dwunastg kwot
nagréd kwartalnych:

- za IV kwartat 2012r. w {gcznej kwocie 769,20z}

- za | kwartat 2013r. w kwocie 388,00zt

- za Il kwartat 2013r w kwocie 297,60zt - po uzupetnieniu

- za lll kwartat 2013r. w kwocie 591,70zt

Ubezpieczona otrzymata nagrode za Il kwartat 2013r. w wysokoéci 641,70zt Y

Podstawe wymiaru zasitku chorobowego stanowi kwota 1.780,66zf, tj. przecigtne miesigczne wynagrodzenie z miesiecy od
pazdziernika 2012r, do wrzesnia 2013r,, z uwzglednieniem jednej dwunastej kwoty dodatkowego wynagrodzenia rocznego za rok
2012r. oraz jednej dwunastej kwot nagrad kwartalnych wyptaconych za IV kwartat2012r.; |, I, Ill kwartat 2013r.

Dzienna stawka 100% zasitku chorobowego wynosi 59,36zt

Podstawe wymiaru zasitku macierzyrskiego stanowi kwota 1.800,87z, {j. przecietne miesigczne wynagrodzenie z miesigcy od

pazdziernika 2012r. do wrze$nia 2013r., z uwzglednieniem dodatku stazowego, jednej dwunastej kwoty dodatkowego wynagrodzenia
rocznego za rok 2012r. oraz jednej dwunastej kwot nagrod kwartalnych wyptaconych za IV kwartat 2012r.; I, II, Il kwartat 2013r



Dzienna stawka dzienna stawka 80% zasitku macierzynskiego wynosi 48,02z},

Ubezpieczona winna otrzymac zasitek chorobowy:

- za okres od 27.10.2013r.
- za okres od 01.11,2013r.
- za okres od 01,12.2013r.
- za okres od 01.01.2014r.
- za okres od 01.02.2014r,

oraz zasitek macierzynski

- za okres od 28.02,2014r,
- za okres od 01.03.2014r.
- za okres od 01.04.2014r,
- za okres od 01.05.2014r,
- za okres od 01.06.2014r.
- za okres od 01.07.2014r.
- za okres od 18.07.2014r.
- za okres od 01.08.2014r,
- za okres od 29.08.2014r,
- za okres od 01.09.2014r,
- za okres od 01,10,2014r,
- za okres od 01.11.2014r.
- za okres od 01,12.2014r.

Dowdéd:

do 31.10.2013r.
do 30.11.2013r.
do 31.12.2013r,
do 31.01.2014r.
do 27.02.2014r.

do 28.02.2014r.
do 31.03.2014r.
do 31.04,2014r,
do 31,05.2014r.
do 30.06.2014r,
do 17.07.2014r.
do 31.07.2014r.
do 28.08.2014r,
do 31.08.2014r.
do 30.09.2014r.
do 31.10.2014r.
do 30.11.2014r,
do 31.12.2014r.

w kwocie 296,80zt

w kwocie 1.780,80zt
w kwocie 1.840,16zt
w kwocie 1.840,16zt
w kwocie 1.602,72zt

w kwocie 48,02z

w kwocie 1.488,62zt
w kwocie 1.440,60zt

w kwocie 1.488,62zt

w kwocie 1.440,60zt

w kwocie 816,34zt
w kwocie 672,28z}
w kwocie 1.344,56zt
w kwocie 144,06zt
w kwocie 1.440,60zt
w kwocie 1,488,62zt
w kwocie 1.440,60zt
w kwacie 1.488,62zt

- kserokopia zaswiadczen Iekarskmh ZUs ZLAd
- kserokopia podania o urlop maC|erzynsk| dodatkowy urlop macierzynski i urlop rodzicielski i (2kta kontroli str.203

-204)

@ L et

G

j (akta kontroli str.195-202)

- kserokopia pisma o udzieleniu CHEE————— Uopu macierzynskiego ,dodatkowego urlopu macierzynskiego i urlopu
rodzicielskiego (akta kontroli str.205-208)
- wydruk kartoteki wynagrodzen za 2012r, i 2013r.
- wydruk kartoteki zasitkowe] diummGz———————— (2kta kontroli str.223-226)

- wydruk wyliczenia podstawy zasitkow S———————— ) 2 kta kontroli str.227-228)

- kserokopia wykazu pracownikéw, ktérzy otrzymali nagrody za IV kwartat 2012r. (akta kontroli str.247-252)

- kserokopia wykazu pracownikow, ktorzy otrzymali nagrody za | kwartat 2013r, (akta kontroli str,.253-256)

- kserokopla wykazu pracownikow, ktorzy otrzymali nagrody za Il kwartat 2013r. (akta kontroli str.2567-260)

- kserokopia wykazu pracownikéw, ktérzy otrzymali nagrody za Il kwartat 2013r. (akta kontroli str.261-264)

- kserokopia Zarzgdzenia Naczelnika Urzedu Skarbom&go w Bartoszycach nr12/05 z dnia 02,05.2005r, w sprawie okre$lenia zasad
wyplaty nagréd z 3% planowanych wynagrodzen osobowych (akta kontroli str.289-290)

- kserokopia wytycznych w sprawie podziatu nagrod dla cztonkéw korpusu stuzby cywilnej (akta kontroli str.291-292)

- kserokopia Zarzadzenia nr 22 Naczelnika Urzedu Skarbowego w Bartoszycach z dnia 17.10.2008r. zmieniajacego zarzadzenie
12/05 w sprawie okreslenia zasad wyptaty nagréd z 3% planowanych wynagrodzen osobowych (akta kontroli str.293-294)

- wyjasnienia ptatnika skiadek (akta kontroli str.295-296)

Ubezpieczona

-
do 23.05.2013r.; od 27.05.2013r, do 31.08.2014r,

Platnik sktadek wyptacit ubezpieczonej zasitek chorobowy:

- za okres od 02.05.2013r,
- za okres od 27.05.2013r.
- za okres od 01.06.2013r.
- za okres od 01.07.2013r,
- za okres od 01.08.2013r,
- za okres od 01.09.2013r.

oraz zasitek macierzynski

- za okres od 02.09.2013r.
- za okres od 01.10.2013r.
- za okres od 01,11.2013r.
- za okres od 01.12.2013r,
- za okres od 01.01.2014r,
- za okres od 19.01.2014r.
- za okres od 01.02.2014r.
- za okres od 01.03.2014r.
- za okres od 03,03.2014r,
- za okres od 01.04.2014r,
- za okres od 01,05.2014r,
- za okres od 01.06.2014r.
- za okres od 01.07.2014r.
- za okres od 01.08.2014r,

do 23.05.2013r.
do 31.05.2013r,
do 30.06.2013r.
do 31.07.2013r,
do 31.08.2013r.
do 01.09.2013r.

do 30.09.2013r.
do 31.10.2013r,
do 30.11.2013r.
do 31,12.2013r.
do 18.01.2014r.

do 31.01.2014r.

do 28.02.2014r.
do 02.03.2014r.
do 31.03.2014r. w
do 30.04.2014r.
do 31.05.2014r.
do 30,06.2014r.
do 31.07.2014r.
do 31.08.2014r.

w kwocie 1.500,40zt
w kwocie 341,00zt
w kwocie 2.046,00zt
w kwocie 2.114,20z}
w kwocie 2.114,20zt
w kwocie 68,40zt

w kwocie 1.609,79zt
w kwocie 1.720,81zt
w kwocie 1,665,30zf
w kwocie 1.720,81zf
w kwocie 999,18zt

w kwocie 721,63z

w kwocie 1.554,28z4
w kwocie 111,02zt

kwocie 1.609,79zt
w kwocie 1.665,30zt
w kwocie 1,720,81zt
w kwocie 1.665,30zt
w kwocie 1.720,81zt
w kwocie 1.720,81zt

p (akta kontroli str.209-222) ’

byta niezdolna do pracy w okresie od 08.01.2013r. do 06.02.2013r.; od 29.04.2013r.

Platnik skladek ustalit dzienna stawke 100% zasitku chorobowego w kwocie 68,20zt oraz dzienng stawke 80% zasitku
macierzynskiego w kwocle 55,51z,

Do ustalenia podstawy wymiaru zasitkéw platnik sktadek przyjat przecietne miesieczne wynagrodzenie wyptacone w okresie od
stycznia 2012r. do grudnia 2012r., jedng dwunastg dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2011r. oraz jedna dwunastg kwot

nagréd kwartalnych

- za | kwartat 2012r. w kwocie 572,50zt
- za |l kwartat 2012r, w kwocie 576,00zt
- za lll kwartat 2012r w kwocie 738,00z
- za [V kwartat 2012r. w tacznej kwocie 953,60zt



Ubezpieczona otrzymata nagrode za Il kwartat 2012r, w wysokoséci 838,00zt oraz nagrode za IV kwartal 2012r. w tacznej wysokosci
1.053,60zt

Podstawe wymiaru zasitku chorobowego stanowi kwota 2.060,23zt, tj. przecietne miesieczne wynagrodzenie z miesiecy od stycznia,

2012r. do grudnia 2012r. z uwzglednieniem jednej dwunastej kwoty dodatkowego wynagrodzenia rocznego za rok 2011r, oraz jednej
dwunastej kwot nagrod kwartalnych wyptaconych za |, II, Il i IV kwartat 2012r.
Dzienna stawka 100% zasitku chorobowego wynosi 69,85zt

Podstawe wymiaru zasitku macierzyiskiego stanowi kwota 2.095,75z, tj. przecigtne miesieczne wynagrodzenie z miesiecy od
stycznia 2012r, do grudnia 2012r. z uwzglednieniem dodatku stazowego, jednej dwunastej kwoty dodatkowego wynagrodzenia
rocznego za rok 2011r. oraz jednej dwunastej kwot nagréd kwartalnych wyptaconych zal, Il | Il i IV kwartat 2012r.

Dzienna stawka dzienna stawka 80% zasitku macierzynskiego wynosi 55,89zt.

Ubezpieczona winna otrzymaé zasitek chorobowy:

- za okres od 02,05.2013r. do 23.05.2013r. w kwacie 1.510,74zt
- za okres od 27.05.2013r. do 31.05.2013r. w kwocie 343,35zt

- za okres od 01,06.2013r. do 30.06.2013r. w kwocie 2.060,10zt
- za okres od 01.07.2013r. do 31.07.2013r. w kwocie 2.128,77zt
- za okres od 01,08.2013r. do 31.08.2013r. w kwocie 2.128,77zt
- za okres od 01.09.2013r. do 01.09.2013r. w kwocie 68,67zt

oraz zasitek macierzynski ’
- za okres 0d 02.09.2013r. do 30.09.2013r. w kwocie 1.620,81zt
- za okres 0d 01.10.2013r. do 31,10.2013r. w kwocie 1.732,59zt
- za okres od 01.11,2013r. do 30.11.2013r. w kwocie 1.676,70zt
- za okres od 01,12,2013r, do 31,12,2013r. w kwocie 1.732,59zt
- za okres od 01.01.2014r. do 18.01.2014r. w kwocie-1.006,02zt
- za okres od 19.01.2014r. do 31.01.2014r. w kwocie 726,57zt * o
- za okres od 01.02,2014r. do 28.02.2014r. w kwocie 1.564,92zt

- za okres od 01.03.2014r. do 02.03:2014r. w kwocie 114,782

- za okres od 03.03.2014r. do 31.03.2014r, w kwocie 1.620,81zt

- za okres od 01.04,2014r. do 30.04.2014r. w kwocie 1.676,70zt

- za okres od 01.05.2014r. d&'31.05.2014r, w4wocie 1.732,59zt

- za okres od 01.06.2014r. do 30.06.2014r. w kwocie 1.676,70zt

- za okres od 01.07.2014r. do 31.07.2014r. w kwocie 1.732,59zt

- za okres od 01.08.2014r. do 31.08.2014r. w kwocie 1.732,59z¢

Dowod:

- kserokopia za$wiadczenia lekarskiego ZUS ZLAcsnmsmiiemmkta kontroli str.163-170)

- kserokopia podania o urlop macierzyriski, dodatkowy urlop macierzynski i urlop rodziciels k(RGN akta kontroli str.171-172)

- kserokopia pisma o udzieleniu eautumism® urlopu macierzynskiego ,dodatkowego urlopu macierzynskiego i urlopu rodzicielskiego
(akta kontroli str.173-176)

- wydruk kartoteki wynagrodzen za rok 2012r GuumsmSimmw (akta kontroli str.177-184)

- wydruk kartoteki zasitkowe (EEG_G_—:_G_—_—_{a<ta kontroli str.185-192)

- wydruk wyliczenia podstawy zasiikowNmmesme (akta kontroli str.193-194)

- kserokopia wikazu pracownikow, ktérzy otrgfali nagrody za | kwartat 2012r.(akta kontroli str.229-234)

- kserokopia wykazu pracownikow, ktorzy otrzymali nagrody za Il kwartat 2012r, (akta kontroli str.235-240)

- kserokopia wykazu pracownikow, ktdrzy otrzymali nagrody za Il kwartat 2012r. (akta kontroli str.241-246)

- kserokopia wykazu pracownikoéw, ktdrzy otrzymali nagrody za IV kwartat 2012r. (akta kontroli str.247-252)

- kserokopia Zarzgdzenia Naczelnika Urzedu Skarbowego w Bartoszycach nr12/05 z dnia 02.05.2005r. w sprawie okre$lenia zasad
wyptaty nagréd z 3% planowanych wynagrodzen osobowych (akta kontroli str.289-290)

- kserokopia wytycznych w sprawie podziatu nagréd dla czionkéw korpusu stuzby cywilnej (akta kontroli str.291-292) v

- kserokopia Zarzadzenia nr 22 Naczelnika Urzedu Skarbowego w Bartoszycach z dnia 17.10.2008r. zmieniajacego zarzadzenie
12/05 w sprawie okreslenia zasad wyptaty nagrod z 3% planowanych wynagrodzer osobowych (akta kontroli str.293-294)

- wyjasnienia ptatnika skiadek (akta kontroli str.295-296)

Zgodnie z.

- art. 36 ust 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa ( tekst jednolity- Dz.U. z 2010r. Nr 77, poz. 512 z p6z. zm.) podstawg wymiaru zasitku chorobowego przystugujacego
ubezpieczonemu bedacemu pracownikiem stanowi przecigtne miesigczne wynagrodzenie wyplacone za okres 12 miesigcy
kalendarzowych poprzedzajgcych miesiac, w ktérym powstata niezdolno$¢ do pracy.

- art, 37 ust 2 ustawy z dnia 25 czerwca 1999r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa ( tekst jednolity- Dz.U. z 2010r. Nr 77, poz. 512 z pdz. zm.) W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, podstawe wymiaru
zasitku chorobowego stanowi: 1) wynagrodzenie miesigczne okreslone w umowie o prace lub w innym akcie, na podstawie ktérego:
powstat stosunek pracy, jezeli wynagrodzenie przystuguje w statej miesiecznej wysokosci; 2) wynagrodzenie miesigczne obliczone
przez podzielenie wynagrodzenia osiagnigtego za przepracowane dni robocze przez liczbe dni przepracowanych i pomnozenie przez
liczbe dni, ktére ubezpieczony bedacy pracownikiem byt obowiazany przepracowa¢ w tym miesiacu, jezeli przepracowat chocby 1
dzien; 3) kwota zmiennych skiadnikéw wynagrodzenia w przecigtnej miesigczne] wysokosci, wyptacona za miesiac, w ktdrym
powstata niezdolno$¢ do pracy, pracownikom zatrudnionym na takim samym lub podobnym stanowisku pracy u pracodawcy, u
ktdrego przystuguje zasitek chorobowy, jezeli ubezpieczony bedacy pracownikiem nie osiagnat zadnego wynagrodzenia.

- art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 25 czerwca 1999r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa ( tekst jednolity- Dz,U. z 2010r. Nr 77, poz. 512 z pdz. zm.) sktadniki wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1,
przystugujace za okresy kwartalne, wlicza si¢ do przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia przyjmowanego do ustalenia podstawy
wymiaru zasitku chorobowego w wysokosci stanowiacej jedna dwunastg kwot wyptaconych pracownikowi za cztery kwartaly
poprzedzajace miesigc, w ktdrym powstata niezdolno$¢ do pracy.

- art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 25 czerwca 1999r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa ( tekst jednolity- Dz.U. z 2010r. Nr 77, poz. 512 z pdz. zm,) sktadniki wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1,
przystugujace za okresy roczne, wlicza sie¢ do podstawy wymiaru zasitku chorobowego w wysokosci stanowigcej jedng dwunastg
kwoty wyptaconej pracownikowi za rok poprzedzajacy miesiac, w ktérym powstata niezdolno$¢ do pracy

Y



Nadptata zasitkéw wynosi: 253,88 zi
Niedoptatazasitkéw wynosi: 734,26 zi
Zestawienie roznic stanowi zatgcznik nr 3 do protokotu kontroli:

u Zestawienie réznic pomiedzy kwotami wyptaconych a naleznych $wiadczen z ubezpieczen spotecznych
2.2. Prawidiowo$¢ dokonywania rozliczen z tytutu wyplaconych swiadczern i zasitkow
Kontrolg objeto okres: styczen 2012 r. - grudzien 2014 r..
Ptatnik sktadek naliczyt | wyplacit zasitki z ubezpieczenia chorobowego zgodnie z ustawa z dnia 25 czerwca 1999r, o éwiadczeniach
pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa ( tekst jednolity- Dz.U. z 2010r, Nr 77, poz. 512 z poz.
zm.) i z dnia 30 pazdziernika 2002r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkdw przy pracy i chorob zawodowych (Dz.U. z 2009r,
nr 167 poz. 1322 ), oraz rozliczyt w deklaracjach rozliczeniowych zgodnie z ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych ( tekst jednolity Dz, U. z 2013r. poz. 1442 ze zm.).
3. Prawidtowo$¢ i terminowo$¢ opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe.

Kontrolg objgto okres: styczen 2012r- grudzier 2014r.

Ptatnik sktadek w okresie objetym kontrolg nie opracowywat wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe.

4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celdw ubezpieczen spotecznych.

Kontrolg objeto okres: styczen 2012r- grudzien 2014r,

W okresie objetym kontrolg pfatnik sktadek wystawit zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagradzeniu ZUS Rp-7 ubezpieczonym:
e e ) k—) M

stosujac zasady zawarte w ustawie z dnia’ 17 grudnia 1998 r. oemerytarachrentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (tekst
jednolity Dz. U z 2009 r., Nr 53, poz. 1227 ze zm.).

Ptatnik sktadek w okresie objetym kontrolg nie wystawit zaswiadczen o osiggnietych przychodach.

W okresie objetym kontrolg piatnik sktadek wystawit ubezpieczone)s—G=_G|R|_ TNV - S\viadczenie ZUS Z-3 .

Protokot sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzaeh, z ktérych jeden wystano pocztg za potwierdzeniem odbioru.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z.dnia 13. pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spofecznych (tekst jednolity: Dz, U. z 2009 r.
Nr 205, poz. 1585, z pozn. zm.), platnik sktadek ma prawo zlozy¢ w terminie 14 dni od daty otrzymania protokoju pisemne
zastrzezenia do jego ustaler, wskazujac réwnoczesnie. stosowne $rodki dowodowe, na adres: Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
Wydziat Kontroli Patnikow Skiadek w Qlsztynie, Pl. Konsulatu Polskiego 4, 10-959 Olsztyn.

W ksigzce kontroli jako date zakor’]czenig kontroIiJ\;v'pisano: 'Data nadania protokotu w urzedzie pocztowym'.

Lidzbark Warminski, dnia 31 marca 2015, %’:;
5:.3
A

| Joanna Piechowflka

,,,,,,,, /

(podpis kontrolujacego)



Zatgcznik nr 1 do protokotu kontroli nr 232015020137PRO001
Ptatnik: URZAD SKARBOWY BARTOSZYCE

NIP: 7431025913

REGON: 510014674

Wykaz zbadanego materialu

Rozliczenie miesigczne skladek na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne

styczen 2012, luty 2012, marzec 2012, kwiecien 2012, maj 2012, czerwiec 2012, lipiec 2012 sierpien 2012, wrzesien 2012, pazdziernik 2012,
listopad 2012, grudzien 2012, styczen 2013, luty 2013, marzec 2013, kwiecier1 2013, maj 201’3 czerwiec 2013, lipiec 2013, sierpien 2013, wrzesien
2013, pazdziemik 2013, listopad 2013, grud21en 2013, styczen 2014, luty 2014, marzec 20147 kwiecien 2014, maj 2014, czerwiec 2014, lipiec 2014,
sierpien 2014, wrzesien 2014, pazdziemik 2014, listopad 2014, grudzien 2014 .

Rozliczenie miesigczne swiadczen

styczen 2012, luty 2012, marzec 2012, kwiecien 2012, maj 2012, czerwiec 2012, lipiec 2012, sierpien 2012, wrzesien 2012, pazdziernik 2012,
listopad 2012, grudzien 2012, styczen 2013, luty 2013, marzec 2013, kwiecien 2013, maj 2013, czerwiec 2013, lipiec 2013, sierpien 2013, wrzesien
2013, pazdziemik 2013, listopad 2013, grudzien 2013, styczen 2014, luty 2014, marzec 2014, kwiecien 2014, maj 2014, czerwiec 2014, lipiec 2014,
sierpien 2014, wrzesien 2014, pazdziemik 2014, listopad 2014, grudzien 2014

Wi

Rozliczenie miesigczne skladek na Fundusz Pracy
styczen 2012, luty 2012, marzec 2012, kwiecien 2012, maj 2012, czerwiec 2012, lipiec 2012, sierpien 2012, wrzesienn 2012, pazdziernik 2012,
listopad 2012, grudzien 2012, styczen 2013, luty 2013, marzec 2013, kwiecien 2013, maj 2013, czerwiec 2013, lipiec 2013, sierpien 2013, wrzesien
2013, pazdziernik 2013, listopad 2013, grudzien 2013, styczen 2014, luty 2014, marzec 2014, kwiecien 2014, maj 2014, czerwiec 2014, lipiec 2014,
sierpien 2014, wrzesien 2014, pazdziernik 2014, listopad 2014, grudzien 2014 ’

Rozliczenie miesigczne skladek na Fundusz Gwarantowanych Swiadezen Pracowniczych

styczen 2012, luty 2012, marzec 2012, kwiecien 2012, maj 2012, czerwiec 2012, lipiec 2012, sierpien 2012, wrzesien 2012, pazdziernik 2012,

listopad 2012, grudzien 2012, styczen 2013, luty 2013, marzec 2013, kwiecien 2013, maj 2013, czerwiec 2013, lipiec 2013, sierpien 2013, wrzesien
2013, pazdziemik 2013, listopad 2013, grudzien 2013, styczen 2014, luty 2014, marzec 2014;.kwiecien 2014, maj 2014, czerwiec 2014, lipiec 2014,

sierpieinr 2014, wrzesien 2014, paz'dziernik 2014, 1istopad 2014, grudzien 2014 *

2&”



Analiza skladek na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne dla ubezpieczonych

(011000) | maj 2012

(011000) | pazdziernik 2012

(011000) | maj 2012

(011000) marzec 2014

(011000) listopad 2013
(011000) pazdziernik 2012

il

Analiza swiadczen dla ubezpieczonych

Zasitek macierzynski z ubezpieczenia chorobowego

maj 2014, czerwiec 2014, lipiec 2014, sierpien 2014, wrzesien 2014, pazdziernik 2014, listopad 2014, listopad 2014,
grudzien 2014

luty 2014, marzec 2014, kwiecien 2014, maj 2014, czerwiec 2014, lipiec 2014, lipiec 2014, sierpien 2014, sierpien 2014,
wrzesien 2014, pazdziernik 2014, listopad 2014, grudzien 2014

wrzesien 2013, pazdziernik 2013, listopad 2013, grudzien 2013, styczen 2014, styczen 2014, luty 2014, luty 2014,
marzec 2014, kwieciefi 2014, maj 2014, czerwiec 2014, lipiec 2014, sierpien 2014

‘
I

Zasitek opiekunczy z ubezpieczenia chorobowego

| sierpien 2014

Zasilek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego - Ubezpieczenie chorobowe

L lipiec 2014, sierpien 2014, sierpien 2014, wrzesien 2014
S pazdziernik 2013, listopad 2013, grudzien 2013, styczen 2014, luty 2014, marzec 2014, kwiecien 2014, maj 2014

E » sierpien 2014, sierpien 2014

TN | sicrpieni 2014, sierpien 2014, sierpien 2014

F ] pazdziernik 2013, listopad 2013, grudzien 2013, styczen 2014, luty 2014, marzec 2014

- maj 2013, maj 2013, czerwiec 2013, lipiec 2013, sierpief 2013, wrzesieri 2013 -

| Zasilek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego - Ubezpieczenie wypadkowe

| lipiec 2013, sierpien 2013
Swiadczenie rehabilitacyjne z ubezpieczenia chorobowego - Ubezpieczenie chorobowe

‘ sierpien 2014

s

14020

(pieczatka i podpis inspektora kontroli ZUS)



Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
Oddzial w Olsztynie

Wiydziat Kontroli Ptatnikow Sktadek

Pl. Konsulatu Polskiego 4, 10-959 Olsztyn

URZAD SIARBONY w BARTOSZYCAC } Lidzbark Warminski 30.04.2015r
(OTK ZYMANS BRLA

t

#

[<f LA 0 05 20

/b\ Urzad Skarbowy
/} | ul. Bohateréw Warszawy 5

11-200 Bartoszyce

Znak sprawy: 232015020137

INFORMACJA O SPOSOBIE
ROZPATRZENIA ZASTRZEZEN DO PROTOKOLU KONTROLI

Na podstawie art. 91 ust. 4 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2013r, poz. 1442 ze zm.) informuje, iz zastrzezenia z dnia 15 kwietnia
20151, wniesione do protokotu kontroli z dnia 31 marca 2015r. zostaty uwzglednione w catosci.

Ptatnik sktadek prawidlowo ustalit i naliczyt wysokos¢ swiadczen z ubezpieczen spotecznych

naleznych S G_G_G———_—

W zwiazku z uwzglednieniem ztozonych zastrzezen wprowadza sie aneksem, stanowigcym
zatacznik do niniejszej informacji, zmiany w protokole kontroli z dnia 31 marca 2015r,

Aneksem do protokotu kontroli wprowadza si¢ jednoczesnie zmiany wynikajace z bledow
pisarskich,

Informuje, ze ustalenia zawarte w protokole kontroli z dnia 31 marca 2015r. w przypadku
nie ztozenia dokumentdw zgodnych z ustaleniami kontroli w terminie 30 dni od daty otrzymania
niniejszej informacji, stanowi¢ bedg podstawe wydania decyzji w zakresie 1 trybie okreslonym w
art. 83 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
z 2013r. poz. 1442 ze zm.).

3 A R TN N A1k
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W zataczeniu:
1. Aneks nr 1 do protokotu kontroli z dnia 30.04.2015¢,
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Zaktad Ubezpieczen Spofecznych
Oddziat w Olsztynie

Wydziat Kontroli Ptatnikow Skiadek

Pl. Konsulatu Polskiego 4, 10-959 Olsztyn

Lidzbark Warminski 30.04.2015r

URZAD SKARBBWY w SARTOSZYCACH

BTRZYMAND DNIA:

04 -05- 2015

NrBA
Dane identyfikacyjneptatntea—r—mmm

e % ® = o

NIP 7431010165

REGON 510014674.

Znak sprawy: 232015020137PRAQ01

ANEKS DO PROTOKOLU KONTROLI z dnia 31.03.2015r.

ptatnika skladek URZAD SKARBOWY BARTOSZYCE
ul. Bohateréw Warszawy 5 11-200 Bartoszyce
W protokole kontroli z dnia 31.03.2015r, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. Zapis na stronie 2 wers 23 protokotu kontroli z dnia 31.03.2015r,

»

e wmiesiacu listopadzie 201 2r.fo kwota 217.959,9921, skiadka w kwocie 5.339,85z1,

otrzymuje brzmienie

e wmiesiacu listopadzie 2012r. to kwota 217.952,99zt, sktadka w kwocie 5.339,85zt.

2. Zapis na stronie 2 wers 29 protokotu kontroli z dnia 31.03.2015r.

e wmiesigcu maju 2013r. to kwata 213.638,80zl, sktadka w kwocie 5.2354,157,
otrzymuje brzmienie

* wmiesigcu maju 2013r. to kwota 213.638,80zl, sktadka w kwocie 5.234,15zt.

3. Zapis na stronie 2 wers 31 protokotu kontroli z dnia 31.03.2015r.

e wmiesigeu lipcu 2013, to kwota 2402.813,58zt, sktadka w kwocie 5.899,93zl,
otrzymuje brzmienie

o wmiesigeu lipcu 2013r. to kwota 240,813,58zt, sktadka w kwocie 5.899,93zt,

ot
5]
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4. Anuluje sie zapis na stronie 6 wersy od 34 do 71 oraz zapis na stronie 7 wersy od | do 40 o tresci:

Ubezpieczona (Gc—Gc_cG_GGG s, 12 niczdolna do pracy w okresie od
01.10.2013r. do 31.12.2014r..

Ptatnik sktadek wyptacit ubezpieczonej zasitek chorobowy:

- zaokres 0d 27.10.2013r, do 31.10.2013r, w kwocie 296,20zt
- zaokres od 01.11,2013r. do 30.11.2013r. w kwocie 1.777,20zt
- za okres 0d 01.12.2013r, do 31.12.2013r, w kwocie 1.836,44z
-zaokres od 01.01.2014r, do 31.01.2014r. w kwocie 1.836,44zt
- zaokres od 01.02.2014r, do 27.02.2014r. w kwocie 1.599,48zt

oraz zasitek macierzynski

- za okres od 28.02.2014r. do 28.02.2014r, w kwocie 48,8621
- zaokres od 01.03.2014r, do 31.03.2014r, w kwocie 1.514,66zt
- za okres od 01.04.2014r, do 31,04.2014r, w kwocie 1.465,80zt
- za okres 0d 01.05.2014r, do 31.05.2014r, w kwocie 1.514,66zt
- za okres od 01,06.2014r, do 30.06.2014r, w kwocie 1.465,80zt
- zaokres od 01.07.2014r, do 17.07.2014r, w kwocie 830,62zt
- za okres od 18.07.2014r, do 31.07.2014r, w kwocie 684,04z
- za okres od 01.08.2014r, do 28.08.2014r, w kwocie 1.368,08z}
- za okres od 29.08.2014r, do 31.08.2014r. w kwocie 146,58z
- za okres od 01.09.2014r. do 30,09.2014r. w kwocie 1.462,80zl
-zaokres od 01.10.2014r. do 31.10.2014r, w kwocie 1.514,66z1
-zaokres od 01.11.2014r. do 30.11.2014r, w kwocie 1.465,80z1
-zaokres 0od 01.12.2014r. do 31.12.2014r, w kwocie 1.514,66z1

Ptatnik sktadek ustalit dzienna stawke 100% zasitku chorobowego w kwocie 59,24zt oraz dzienng stawke
80% zasitku macierzynskiego w kwocie 48,86zl

Do ustalenia podstawy wymiaru zasitkdw platnik sktadek przyjat przecietne miesigczne wynagrodzenie
wyptacone w okresie od pazdziernika 2012r. do wrzesnia 2013r.,jedng dwunasta dodatkowego
wynagrodzenia rocznego za 2012r. oraz jedng dwunasta kwot nagrod kwartalnych:

- za IV kwartal 2012r. w tacznej kwocie 769,20zt

- za I kwartat 2013r, w kwocie 388,00zt

- za Il kwartat 2013r w kwocie 297,60z - po uzupetnieniu

- za Il kwartal 2013r. w kwocie 591,70zt

Ubezpieczona otrzymata nagrode za 111 kwartat 2013r. w wysokosci 641,70zt

Podstawg wymiaru zasitku chorobowego stanowi kwota 1.780,66z, tj. przecigtne miesieczne
wynagrodzenie z miesigey od pazdziernika 2012r. do wrzeénia 2013r., z uwzglednieniem jednej
dwunastej kwoty dodatkowego wynagrodzenia rocznego za rok 2012r, oraz jednej dwunastej kwot nagrod
kwartalnych wyptaconych za TV kwartat 2012r.; 1, 11, 11 kwartat 2013r.

Dzienna stawka 100% zasitku chorobowego wynosi 59,36zt

Podstawg wymiaru zasitku macierzyiskiego stanowi kwota 1,.800.87zt, tj. przecietne miesigczne
wynagrodzenie z miesiecy od pazdziernika 2012r. do wrzesnia 2013r., z uwzglednieniem dodatku
stazowego, jednej dwunastej kwoty dodatkowego wynagrodzenia rocznego za rok 2012r. oraz jednej
dwunastej kwot nagrod kwartalnych wyptaconych za IV kwartat 2012r.; [, 1T, 111 kwartat 2013r
Dzienna stawka dzienna stawka 80% zasitku macierzynskiego wynosi 48,02z},

Ubezpieczona winna otrzymac zasitek chorobowy:

- za okres od 27.10,2013r. do 31.10.2013r, w kwocie 296,80zt
- zaokres od 01,11.2013r. do 30.11.2013r, w kwocie 1.780,80zt
- za okres 0od 01.12.2013r. do 31.12.2013r. w kwocie 1.840,16zl
- za okres od 01.01.2014r, do 31,01.2014r, w kwocie 1.840,16zt
- 2a okres 0d 01.02,2014r. do 27.02.2014r. w kwocie 1.602,72z
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oraz zasitek macierzynski

- za okres od 28.02.2014r. do 28.02.2014r. w kwocie 48,02z}
- za okres od 071.03.2014r. do 31.03.2014r. w kwocie' 1.488,62zt
- za okres od 01.04.2014r, do 31.04.2014r. w kwocie 1.440,60zt
- za okres od 01,05.2014r,. do 31.05.2014r. w kwocie 1,488,62zt
- za okres od 01.06,2014r. do 30.06.2014r, w kwocie 1,440,60zt
-zaokres od 01,07.2014r. do 17.07.2014r. w kwocie 816,34zt
- za okres od 18,07.2014r. do 31.07.2014r, w kwocie 672,28z}
- za okres 0od 01.08.2014r. do 28.08.2014r, w kwocie 1.344,56z}
- za okres 0d 29.08.2014r. do 31.08.2014r. w kwocie 144,06zt
- za okres od 01.09.2014r, do 30.09.2014r. w kwocie 1.440,60zt
- zaokres od 01,10.2014r. do 31.10.2014r. w kwocie 1.488,62zt
- za okres od 01.11.2014r. do 30.11.2014r. w kwocie 1.440,60zt
- za okres od 01.12.2014r. do 31.12.2014r. w kwocie 1.488,62z1

Dowdd:

- kserokopia zaswiadezen lekarskich ZUS ZLA GGG (-\ta kontroli str.195-202)

- kserokopia podania o urlop macierzynski, dodatkowy urlop macierzynski i urlop rodzicielski Gy
SEEY (2kta kontroli str.203-204)

- kserokopia pisma o udzieleniu S ————, U rlopu macierzynskiego ,dodatkowego urlopu
macierzynskiego i urlopu rodzicielskiego (akta kontroli str.205-208)

- wydruk kartoteki wynagrodzen za 2012r. i 201 3. (N EE——_——_—_—————_  (ckta kontroli str.209-222)
- wydruk kartoteki zasitkowe; R8s (-kta kontrolistr.223-226)

- wydruk wyliczenia podstawy zasitkow Sy (2kta kontroli str.227-228)

- kserokopia wykazu pracownikow, ktorzy otrzymali nagrody za TV kwartat 2012r. (akta kontroli str.247-
252)

- kserokopia wykazu pracownikow, ktorzy otrzymali nagrody za I kwartat 20131, (akta kontroli str.253-
256)

- kserokopia wykazu pracownikow, ktorzy otrzymali nagrody za I kwartat 2013r. (akta kontroli str.257-
260)

- kserokopia wykazu pracownikow, ktdrzy otrzymali nagrody za I1T kwartat 2013r. (akta kontroli str.261-
264)

- kserokopia Zarzadzenia Naczelnika Urzedu Skarbowego w Bartoszycach nrl2/05 z dnia 02.05.2005r, w
sprawie okreslenia zasad wyptaty nagrod z 3% planowanych wynagrodzen osobowych (akta kontroli
str,289-290)

- kserokopia wytycznych w sprawie podziatu nagrod dla cztonkow korpusu stuzby cywilnej (akta kontroli
str.291-292)

- kserokopia Zarzadzenia nr 22 Naczelnika Urzedu Skarbowego w Bartoszycach z dnia 17.10.2008r.
zmieniajacego zarzadzenie 12/05 w sprawie okreslenia zasad wyptaty nagrod z 3% planowanych
wynagrodzen osobowych (akta kontroli str,293-294)

- wyjasnienia platnika skladek (akta kontroli str.295-296)

5. Anuluje sie zapis na stronie 9 wers 1 protokotu kontroli z dnia 31,03.2015r,
Nadptata zasitkow wynosi: 253,88 zt

6. Zapis na stron.ie 9 wers 2 protokotu kontroli z dnia 31.03.2015r
Niedoptata zasilkow wynosi: 734,26 2t

otrzymuje brzmienie

Niedopfata zasitkow wynosi: 719,38 zt

7. W zataczniku nr 3 do protokotu kontroli z dnia 31.03.2015r. -Zestawienie roznic pomiedzy
kwotami wyptaconych a naleznych $wiadczen z ubezpieczen spofecznych anuluje si¢ zapis

w pozycji 5 dotyczacy SEEEG_
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8. W zataczniku nr 3 do protokotu kontroli z dnia 31.03.2015r. zapis dotyczacy zestawienia

koncowego o tresci:

Zestawienie koncowe,

Rodzaj swiadczenia

Kod $Swiadczenia

Nadplata w zl

Niedoptata w zt

Zasitek macierzynski z
ubezpieczenia
chorobowego

311

117,60 zt

218,44 zt

Zasitek macierzynski z
ubezpieczenia
chorobowego

319

101,00 zt

114,66 zt

Zasitek macierzynski z
ubezpieczenia
chorobowego

325

35,28 zt

16,34 zt

Zasitek opiekunczy z

* ubezpieggenia

chorobowego

0,00 zt

v 0,84 zt

Zasilek chorobowy z
ubezpieczenia
chorobowego

0,00 zt

=
=

350,46 zt

Zasitek chorobowy z
ubezpieczenia
wypadkowego

’ 0,00 zt

27,52 74

Razem:

253,88 zl

734,26 zl

zastepuje sie zapisem

Zestawienie koncowe,

Rodzaj $wiadczenia

Kod $wiadczenia

Nadplata w zl

Niedoplata w z}

Zasitek macierzynski z
ubezpieczenia
chorobowego

311

0,00 zt

218,44 zt

Zasitek macierzynski z
ubezpieczenia
_chorobowego

319

0,00 zt

114,66 zt

Zasitek macierzynski z
ubezpieczenia
chorobowego

325

0,00 zt

16,34 zt

Zasitek opiekunczy z
ubezpieczenia
chorobowego

0,00 zt

6,84 zt

Zasitek chorobowy z
ubezpieczenia
chorobowego

0,00 zt

335,58 zt

Zasitek chorobowy z
ubezpieczenia
wypadkowego

0,00 zt

27,52 zl

Razem:

253,88 zt

719,38 zi

i n'ﬁﬂ.zg&,.
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Pozostate ustalenia zawarte w protokole kontroli z dnia 31.03.2015 r. pozostajg bez zmian.

Aneks do protokotu kontroli sporzadzono w dwdch Jedluobrzmlqcych egz7m;?1ar1ach

IN%PEK;? VIO
Zaktadu'Ubgznkgezgh Shofdoipyeh

Joanng Piechows

‘?469«‘3

Pleczeé i podpis inspektora kontroli ZUS

Ancks do protokotu kontroli wystano pocztq za zwrotnym potwierdzeniem odbioru na adres siedziby
platnika skladek.

RN R N R R R RS A RN R R AR R R R R RS R R R RS R R PR R Vesreaanasieresiny Neves

(data wyslama) (data odbmru)
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